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INTRODUCCION
1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

TIPO DE SEXO RANGO DE EDAD SUSPEN TOTAL
: INGRESOS | EGRESOS ATENCIONES
SERVICIO | poacacion [owere | wen | aier | e | on, | toce | oot | boos | “EH'eL ies
Personas con
Subdireccién discapacidad 48 32 0 0 0 0 0 80 0 0 80
Local o unidad
operativa Personas
cuidadoras
TOTAL 48 32 0 0 0 0 0 80 0 0 80
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Pers Pers Pers Pers Perso
CENTRO o onas onas onas onas Pers Person Person Person Pers nas Pers
UNIDAD con con con con onas as Afro as as onas Victim onas
OPERATIVA Apoy Apoy Apoy Apoy Indig descen Raizale Palenq ROM as LGB
os os os os enas dientes s ueros del TI
Inter Limit Exte Gen Confli
miten ados nsos eraliz cto
tes ados Armad
o
Centro
Integrarte
Atencién 26 54 0 0 0
Interna Grupo 0 0 0 0 0 3
2
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE

EN EL MES

INGRESO EN EL MES

Centro Integrarte Atencién
Interna Grupo 2

Observaciones:

Durante este periodo se recibieron tres solicitudes de ciudadanos para acceder a los servicios sociales de
la Secretaria Distrital de Integracion Social; de estas, dos no cumplieron con los criterios de ingreso: en el
primer caso, la persona con discapacidad requeria atencién en una unidad de salud mental y en el segundo,
la persona con discapacidad es beneficiaria de una pension equivalente a un (1) SMMLV. El tercer caso si
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cumple con los criterios establecidos para el servicio de Centros Integrarte Atencion Externa, de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion 0218 del 08/02/2023 y en el portafolio vigente de servicios, la persona
presenta discapacidad multiple y segun el tamizaje del Sistema de Apoyos para Personas con
Discapacidad, requiere un apoyo general de tipo limitado.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢, Cuantos planes de atencion se ¢, Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?

Centro Integrarte Atencion Interna

Grupo 2 0 10

¢ En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

En los 10 casos revisados se evidencid la necesidad de realizar ajustes en el Plan Personalizado de Apoyo
(PPA), debido al cambio de formato implementado. Se identificd que los objetivos inicialmente planteados
no corresponden a las condiciones actuales de los participantes, especialmente en lo relacionado con sus
gustos, intereses, capacidades, destrezas y sistema de apoyos. Ante esta situacion, el equipo
interdisciplinario determind la importancia de ajustar los objetivos con base en el tamizaje actualizado del
sistema de apoyos de cada participante, integrando las orientaciones de los diferentes programas:
Habilidades emocionales para sentir la inclusion - Habilidades conceptuales para entender la inclusion -
Habilidades practicas para ejercer la inclusion (AVD y AIVD) - Habilidades motoras para disfrutar la
inclusioén - Habilidades ocupacionales para agenciar la inclusion.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

1. Seguimiento a procesos de vinculacion a puestos de trabajo, promoviendo la adaptacién a cambios
organizacionales y manejo de nuevos protocolos, brindando estrategias para el establecimiento de
nuevas rutinas de trabajo acordes al requerimiento de los puestos de trabajo.

2. Visitas a puestos de trabajo de participantes incluidos laboralmente, implementando ajustes razonables
para favorecer el cumplimiento de normas establecidas en los puestos de trabajo de forma
independiente, como: puntualidad, uso permanente de los elementos de proteccion personal, realizacion
oportuna de las tareas y uso responsable de dispositivos electronicos.

3. Asesorias a participantes vinculados en puestos de trabajo, dirigidas al desarrollo de habilidades para
el uso independiente del cajero electrénico, mediante la ensefianza por modelamiento y practica de
procedimientos implementando normas de seguridad.

4. Orientacion a participantes vinculados a practicas en ambito normalizado, para el mantenimiento de la
seguridad y salud en el ambiente laboral, promoviendo la identificacién y practica de normas
establecidas y protocolos de emergencia.
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5. Intervenciones dirigidas a la identificacion independiente de habilidades y destrezas propias, mediante
dindmicas de autoconocimiento y reflexion con participantes que cuentan con perfil ocupacional para
vincularse a actividades laborales.

6. Asesorias dirigidas a la identificacién de ofertas laborales y la aplicacion a procesos de seleccién para
vinculacion a puestos de trabajo por parte del participante.

7. Intervenciones grupales para el conocimiento de habilidades con los participantes de apoyo
intermitentes y limitados, para el fortalecimiento de habilidades en el taller productivo de arte country,
para la realizaciéon de la técnica de aplicacion de base blanca, vinilo color en frio, manejo de
herramientas y reforzamiento en la técnica de pintura. Elaboracién de producto artesanal porta llaveros,
portarretratos, fortaleciendo habilidades ocupacionales de los participantes.

8. Intervenciones grupales con los participantes con apoyos intermitentes y limitados, en el Taller
Productivo de Sublimacién interiorizando riesgos ocupacionales en el manejo de equipos y
herramientas; implementacién de equipos y medidas de seguridad, incrementando habitos y rutinas de
trabajo.

9. Encuentros con participantes de apoyos intermitentes y limitados, dirigidos al aprendizaje de
procedimientos de limpieza y desinfeccién de espacios y preparacion de recetas frias en el marco de la
actividad técnica adicional “Sabores Artesanales, Cocina Creativa”.

10.Intervenciones grupales en el trabajo del Taller de Agricultura Urbana y Organica mejorando la técnica
de siembra y mantenimiento de las camas, asi mismo, elaboracién del compostaje y el procesamiento
de preparacién de abono organico, aumentando habitos y rutinas ocupacionales.

11.Seguimiento en rutinas de habilidades practicas para ejercer la inclusion en actividades de la vida diaria,
en las categorias higiene personal y aseo, ejecucion practica para el uso adecuado del sanitario y
elementos de aseo como el papel y toalla higiénicas, por parte de los participantes de apoyos
intermitentes y limitado, fomentando procesos de independencia y autonomia.

12.Acompafiamiento y direccionamiento en los procedimientos de las actividades instrumentales de la vida
diaria, gestion de la comunicaciéon en manejo de dispositivos electrénicos, con los participantes con
apoyos intermitentes y limitados, fortaleciendo habilidades, para la ejecucién de procedimientos de
forma independiente.

13.Intervenciones grupales e individuales en autogestion, relacionadas con la toma de decisiones de
manera autonoma orientadas a la reflexién sobre conductas a mejorar o adquirir a mediano y largo
plazo.

14.Intervenciones individuales en educacion sexual orientadas al fortalecimiento de vinculos sentimentales
desde la autonomia, promoviendo una expresion sexual adecuada y sana mediante la psicoeducacion
en consentimiento, prevencién de infecciones de transmisién sexual, autocuidado y ejercicio
responsable de los derechos sexuales y reproductivos.

15.Seguimiento a los participantes de vinculacion educativa para el desarrollo de competencias mediante
los cursos ofrecidos por el SENA, implementando recursos y estrategias pedagdgicas flexibilizadas que
optimizan la adquisicion de competencias y el desarrollo de habilidades en diversos entornos.

16.Intervenciones grupales e individuales dirigidas a los participantes con apoyos intermitentes y limitados,
mediante la implementacion de ajustes razonables necesarios para la culminacion de procesos
académicos.

17.Asesorias individuales y grupales a los participantes, orientadas al desarrollo de habilidades para la
gestion financiera, de acuerdo con los intereses, conocimientos y aspectos a fortalecer.
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18.Sesiones de entrenamiento deportivo en futbol sala, atletismo y baloncesto orientados al desarrollo de
habilidades motrices mediante ejercicios de desplazamiento, velocidad de reaccion, equilibrio,
coordinacién viso espacial y vision periférica. Las actividades se ajustan a los sistemas de apoyo
fortaleciendo el control corporal y promoviendo la confianza en los desplazamientos y transferencias.
De esta manera, se favorece el fortalecimiento de la independencia y la autonomia de los participantes.

19.Intervenciones grupales orientadas al mantenimiento y fortalecimiento de la condicién fisica de los
participantes, mediante la implementacién de sesiones matutinas de ejercicios aerébicos. Estas rutinas
se planificaron con el objetivo de estimular el sistema cardiorrespiratorio, mejorar la resistencia general,
favorecer la circulacién sanguinea y contribuir al control del peso corporal.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

No. de Intervenciones individuales No. de Intervenciones grupales
SERVICIO realizadas en el mes con los realizadas en el mes con los
participantes participantes
Centro Integrarte
Atencion Interna Grupo 59 41
2

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

1. Se realizaron las correspondientes gestiones para las consultas por psiquiatria en los participantes que
requirieron control por esta especialidad en articulacion con la EPS Capital Salud y la Subred Integrada
de Servicios de Salud Norte E.S.E., de igual forma, se agendaron consultas por medicina general de los
participantes afiliados a la EPS Famisanar, Compensar y Sanitas.

2. Se realiz6 actualizacién en el archivo reporte de hospitalizacion con las novedades de 3 participantes,
de los cuales 2 participantes se encuentran en la unidad de salud mental del hospital de Kennedy con
posterior salida y 1 participante en el hospital de Fontibdn se realizaron los respectivos seguimientos
hospitalarios, los cuales quedaron en el drive dispuesto por el referente técnico de la SDIS.

3. Se realizé proceso de capacitacion con los auxiliares de enfermeria frente a buenas practicas en la
ejecucion de las actividades de cuidado.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

1. Diligenciamiento de Matriz de clasificacion nutricional y reporte pertinente, en el drive del componente,
de acuerdo con tamizaje nutricional realizado en el mes de agosto de 2025.

2. En el mes de agosto de 2025, se llevé a cabo la elaboracién, publicacion y socializacion dirigida a la
totalidad del talento humano del Centro Integrarte sobre las modificaciones en las derivaciones, con
los ajustes pertinentes a los planes dietarios de todos los participantes con requerimientos especiales.
Asimismo, se brindaron recomendaciones orientadas al aumento de la actividad fisica diaria como
complemento al plan dietario para la reduccion o mantenimiento del peso, junto con sugerencias
relacionadas con la ingesta adecuada de liquidos para asegurar una correcta hidratacion y favorecer
el mejoramiento de los procesos fisiolégicos.
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3. Realizacién de los informes individuales de evaluacion del estado nutricional de los participantes del
Centro Integrarte.

4. En el mes de agosto de 2025 se realizd socializacién del plan de saneamiento al talento humano del
Centro Integrarte.

4. Apoyo en elaboracion de bitacora, mes de agosto de 2025, programa de Alimentacién y Nutricion.

5. Supervisién y acompafiamiento durante los tiempos de alimentacién, con el propésito de observar y
verificar el comportamiento alimentario de los participantes en servicio activo. Esta actividad tuvo como
objetivo identificar posibles situaciones que requieran intervencién y efectuar el registro
correspondiente en el informe bimestral, asi como en el informe individual del estado nutricional de
finalizacion.

6. Verificacién del cumplimiento de la derivacion dietaria, conforme al ciclo de menus establecido por la
SDIS vy siguiendo los lineamientos definidos desde el programa de Alimentacion y Nutricién en el
Anexo Técnico vigente.

7. Diligenciamiento semanal de los formatos: Evaluacion de las caracteristicas organolépticas,
inspeccion plan de muestreo porciones servidas (semanal) y formato acompafiamiento operacion del
servicio de alimentos mensual, mes agosto 2025.

8. Diligenciamiento de formato reporte asistencia de beneficiarios para preparacién de alimentos,
registro, correspondientes al mes de agosto de 2025.

9. Implementacion de la estrategia IEC de promocion de practicas saludables con el taller de actividad
fisica adaptada dirigido a los participantes del centro Integrarte.

10. Asistencia y participacion en reuniéon de asesoria técnica frente al Programa Alimentacion, con el
objetivo de realizar seguimiento a su implementacion en el Centro Integrarte Atencion Interna grupo
2, con base en anexos técnicos vigentes.

11. Asistencia y participacién en reunion de asesoria técnica frente al Programa Alimentacion con el
objetivo de realizar revision del plan de mejora "Cierre de brecha de calidad" en las unidades
operativas tercerizadas.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

¢ Cuantas intervenciones De las intervenciones realizadas con familia A - .
SERVICIO con familia se - = - ¢Cuantas intervenciones
¢ Cuantas son visitas ¢, Cuantas son grupales con familia se
adelantaron en el mes? o <
’ domiciliarias? entrevistas? adelantaron en el mes?
Centro Integrarte
Atencion Interna 18 6 12 2
Grupo 2
TOTAL 18 6 12 2
Observaciones.

Durante el periodo reportado se desarrollaron 18 intervenciones familiares, de las cuales 6 corresponden
a visitas domiciliarias y 12 a entrevistas, estas acciones estuvieron orientadas a brindar acompanamiento
psicosocial y fortalecer el rol de cuidado dentro del sistema familiar; en el transcurso de las intervenciones
se abordaron tematicas como la socializacién de fichas técnicas de actividades para realizar en casa, con
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el fin de promover rutinas de apoyo, asi como el analisis de las dificultades surgidas en las salidas al medio
familiar, identificando barreras y posibles estrategias de afrontamiento. De igual manera, se realizaron
seguimientos a las dinamicas familiares, lo que permiti6 observar aspectos relacionados con la
comunicacion, la organizacion interna y la corresponsabilidad, a partir de este ejercicio se adelanté la
identificacion de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas (FODA), generando insumos para

orientar futuras estrategias de intervencion.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO

LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA

Diagnostico Social

Tematica abordada

¢ Cuantas
Familias o
Referentes
familiares?

¢, Cuantas
personas con
discapacidad?

Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 2

Sistema familiar en ciclo vital de
persona mayor, con dinamicas
familiares funcionales; se
identifica la necesidad de realizar
una socializacion detallada de las
actividades definidas en la ficha
técnica de actividades para hacer
en casa, con el proposito de
fortalecer los procesos de salida
al medio familiar y garantizar el
cumplimiento de los acuerdos
establecidos, lo anterior busca
prevenir situaciones de riesgo
durante el periodo de salida
parcial a medio familiar.

Socializacién y entrega de
la ficha técnica de
actividades para hacer en
casa.

Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 2

Sistema familiar de tipologia
unipersonal, que desde el inicio
del convenio no ha contado con
una red de apoyo familiar
identificada. En consecuencia, se
han implementado acciones de
busqueda orientadas a la
verificacion de posibles redes
familiares, con el propésito de
favorecer su vinculacién al
proceso de atencion institucional.

Ampliacién de red familiar
de apoyo.
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Centro Integrarte
Atencién Interna
Grupo 2

Sistema familiar de tipologia
monoparental por linea paterna,
conformado Unicamente por el
progenitor. Al interior de la familia
se evidencia una dinamica
relacional disfuncional
caracterizada por la ausencia de
canales de comunicacion
asertivos, lo cual deriva en
constantes discusiones,
distanciamiento afectivo y una
interaccion conflictiva entre los
miembros del sistema, esta
situacion limita el establecimiento
de acuerdos, afecta la cohesion
familiar y repercute de manera
negativa en la dinamica familiar e
institucional.

Estrategias

de

comunicacion asertiva.

Centro Integrarte
Atencién Interna
Grupo 2

Dentro de los sistemas familiares
de tipologia monoparental y
extensa se requiere la realizacion
de visitas de acompafiamiento,
con el objetivo de analizar las
dinamicas internas, los vinculos
relacionales y de identificar tanto
potencialidades como
limitaciones y factores de riesgo.
Estas acciones buscan promover
la participacion de la familia
extensa en el proceso de atencion
de la persona con discapacidad,
favoreciendo asi la construccion
de estrategias de intervencién en
los ambitos individual, familiar y
comunitario.

Visita
seguimiento
actualizacion
informacion

domiciliaria

de

sistemas familiares.

de

los

Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 2

Sistemas familiares de tipologia
monoparental y extensa, a
quienes se les realiza Vvisita
domiciliaria siendo posible
identificar fortalezas, debilidades y
posibles amenazas presentes al
interior de la red familiar,
permitiendo visualizar un
panorama mas claro en el cual se
pueda orientar a la formulacién de
estrategias de intervencion a nivel
personal, familiar y social, que
permitan mejorando la vinculacion
en el proceso de atencion de las
personas con discapacidad.

Elaboracién
FODA.

de

matriz
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Centro Integrarte
Atencién Interna
Grupo 2

Persona con discapacidad
multiple, quien no cuenta con red
familiar identificada, no obstante,
cuenta con una red social la cual
reside en Espafa. Se evidencian
adecuados canales de
comunicacion, vinculos afectivos
fuertes y buenas relaciones
personales. Se identifica la
necesidad de generar una
intervencion a la red social a fin de
obtener mas informacién sobre el
participante y su familia, aclarando
diferentes temas sobre el proceso
del participante y aportando la
misma al plan de atencion de
apoyos.

Informacion con la

red

social sobre la busqueda

de la familia.

Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 2

Persona con discapacidad
multiple, quien cuenta con una red
familiar identificada, sin embargo,
la misma no se ha hecho presente
en el proceso de atencién de la
persona con discapacidad, por lo
cual se generan intervenciones
con la red familiar en donde se
logren aumentar los niveles de
corresponsabilidad, de esta
manera se genera una busqueda
de familia extensa y se vinculan al
proceso de atencion.

Fortalecimiento
vinculos familiares
ampliacién de la red.

de
y

TOTAL

Observaciones.

Durante este periodo se realizé la socializacion de la ficha técnica de actividades para desarrollar en el
hogar, acompafiada del seguimiento a su implementacion, lo cual permitié valorar el nivel de apropiacion
por parte de las familias y verificar aspectos relacionados con el estado de salud de los participantes, el
cumplimiento del esquema farmacoldgico y el registro de novedades surgidas durante su permanencia en
el entorno familiar. De igual manera, se llevaron a cabo intervenciones individuales con las diferentes redes
familiares, con el fin de establecer acuerdos que favorezcan el proceso de atencion, fortalecer la
corresponsabilidad en el cuidado, mantener una comunicacion continua y garantizar la transmision
oportuna de informacion frente a las variaciones en el estado de salud fisica y emocional de los
participantes, estas acciones contribuyeron a consolidar un acompafamiento integral, promoviendo la
articulacion de la familia como principal red de apoyo y asegurando la continuidad en el proceso de

atencion.
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4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

Resultados
No. De
No.degupos | PaiEEes | Temaics
SERVICIO focales realizados P fo?:alp
Objetivo Logros obtenidos
Centro Integrarte Centro Integrarte 2 12 Taller Reflexivo Transformar las

Atencion Interna Grupo | Atencion Interna perspectivas tradicionales
2 Grupo 2 Transformacion del| de los referentes
paradigma familiares frente a la
asistencial y| discapacidad,

transformacion de| promoviendo la adopcién
paradigmas e | de enfoques inclusivos y
imaginarios sociales | orientados a la
y culturales frente a | independencia, mediante
la discapacidad talleres reflexivos que
propicien el analisis critico

y el dialogo consciente.

Observaciones.

Durante este periodo se llevo a cabo una actividad pedagogica y formativa denominada “Incumplimiento
de la Estrategia de Convivencia y Relaciones Humanas Inclusivas”, la cual estuvo dirigida a fortalecer el
conocimiento y la apropiacion de los derechos y deberes tanto de las personas con discapacidad como de
sus redes familiares; la jornada tuvo como finalidad generar reflexién frente a las situaciones de

incumplimiento detectadas,

resaltando

la necesidad de promover entornos de

respeto mutuo,

corresponsabilidad y comunicacién asertiva como pilares para una convivencia arménica, en el desarrollo
de la actividad se socializaron las dindmicas institucionales esperadas durante la ejecucion del convenio,
enfatizando en la importancia de dar cumplimiento a los acuerdos de cuidado, respetar las normas basicas
de convivencia, utilizar de manera adecuada los canales de comunicacidon con el equipo profesional y
garantizar la participacién activa de la familia en el proceso de atencion.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES

¢ Cuantas intervenciones con familia se
adelantaron en el mes?

¢,Cuantas atenciones en el
hogar se realizaron en el
mes para las personas con
discapacidad?

¢, Cuantas atenciones en
el hogar se realizaron en
el mes para las
cuidadoras y sus
familias?

¢, Cuantos encuentros
zonales o locales se
realizaron en el mes?

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica
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4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la actividad o Resultados
SERVICIO tematica Objetivo Logros obtenidos
LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD . . .
OPERATIVA No Aplica No Aplica No Aplica

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

ENTORNO

No de
acciones de
articulacion
transectorial
concertadas

No de acciones de
articulacion
transectorial
gestionadas

No. de personas
con
discapacidad
que participan
en el mes

Entidades con las cuales realizé articulacion
en el mes

EDUCATIVO

24

Centro de Desarrollo de Capacidades
La Giralda
I.LE:D Colegio Integrado de Fontibon

RECREATIVO

80

Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte IDRD
“Programa recreacion incluyente”
Doctor Pepipe

CULTURAL

80

Junta de Acciéon Comunal

DEPORTIVO

30

Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte IDRD
“Deporte de 0 a 100”
Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte IDRD
“Programa Escuela de la Bici”

PRODUCTIVO

13

Periddico Q" Hubo
Empresa Rocha’s Caterings Luxury
Experience S.A.S
Panaderia El Trigal Dorado.
Hotel Casa Modelia
Servicio Social de Enfermeras
Profesionales
Fundacion Martha Chacon
Arepas Angel
Distribuidora Ramo

TOTAL

15

80
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¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuales fueron los resultados?

Entorno Educativo:

Durante el proceso de inclusion educativa en colaboracion con el Colegio Integrado de Fontibon y el SENA,
se implementaron diversas acciones para facilitar la participacion de todos los estudiantes. Se establecio
un acompafamiento pedagogico flexibilizado, que incluy6é ajustes razonables y el uso de recursos
didacticos adaptados. Como resultado, se observd una mejora significativa en la vinculacion académica de
los participantes, quienes logran la culminacién de las etapas en cada uno de los procesos de formacion.

Entorno Recreativo:

Se llevaron a cabo clases de Rumba, sesiones de Aerdbicos, practicas de Yoga y diversas actividades de
recreacion dirigidas, ofertadas en el marco del Programa de Recreacion Incluyente del Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte (IDRD). Estas propuestas se desarrollaron con el propésito de promover la actividad
fisica, el bienestar integral y la inclusion social, brindando a los participantes espacios seguros, accesibles
y motivadores para el disfrute del movimiento.

Se realiza articulacién con el Doctor Pepipe, un grupo de personas que brindan a las personas con
discapacidad un espacio de recreacion y diversion a través de la interaccién con personajes de clown, que
promueva su bienestar emocional y participacién mediante juegos y concursos.

Entorno Cultural:

Junta de Accion Comunal: Fortalecer las articulaciones interinstitucionales con la alcaldia local, para la
gestion y ejecucion de acciones orientadas al embellecimiento y mantenimiento de la fachada institucion,
promoviendo entornos fisicos, adecuados, agradables y representativos. En este espacio las personas con
discapacidad podran aprender diferentes técnicas de pintura, la combinacién de colores y texturas para
posteriormente aplicarlas en sus productos a comercializar.

Entorno Deportivo:

Se llevaron a cabo sesiones de entrenamiento deportivo en el marco del Programa "Deporte de Cero a
Cien", enfocadas en la fundamentacién de la disciplina del atletismo. Durante estas jornadas se
desarrollaron ejercicios orientados al fortalecimiento de las habilidades motrices basicas, tales como la
marcha, la carrera. Los saltos y los lanzamientos, adaptados a las capacidades de los participantes.

Se llevaron a cabo sesiones de entrenamiento deportivo en el marco del Programa *Escuela de la Bici
orientada a la fundamentacion de la disciplina del ciclismo. Durante estas jornadas se desarrollaron
actividades dirigidas al fortalecimiento de las habilidades motrices basicas y especificas tales como el
equilibrio, la coordinacion, la orientacidon espacial, el control postural y la resistencia, adaptadas al nivel y a
las capacidades de los participantes.

Entorno Productivo:

Se llevé a cabo seguimiento del desempefo ocupacional de los participantes incluidos laboralmente y
vinculados en practicas en ambiente normalizado, acompafiando y direccionando la ejecucion de
procedimientos de acuerdo con las necesidades identificadas en cada uno de ellos, elaborando ajustes
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razonables o reforzando la implementacién de los existentes.

Se promovio la gestion de vinculacion a practica en ambito normalizado por parte de participantes con
habilidades para la comunicacion y el desarrollo de habilidades productivas de tipo operativo.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

4

10

11

Durante el periodo se inicié proceso de prueba de habilidades para apertura de lugar de practica en
ambito normalizado.

Durante el periodo se evidencié que mejord la rutina en actividad instrumental de la vida diaria, en
organizacion y doblado de ropa, guardando las prendas por categorias dentro de los armarios.

Una vez desarrolladas las intervenciones grupales e individuales en autogestion, se evidencié que
algunos participantes identificaron conductas susceptibles de cambio y plantearon compromisos
personales orientados a la adquisicién de habitos a mediano y largo plazo, mostrando mayor iniciativa
para organizar su rutina y tomar decisiones auténomas relacionadas con su vida diaria.

Al ejecutar las intervenciones individuales en educacion sexual, algunos participantes que
establecieron vinculos sentimentales demostraron mayor comprension sobre el consentimiento y la
responsabilidad en las relaciones, incorporando practicas de autocuidado y prevencién de riesgos, lo
que reflejo un ejercicio mas consciente y autébnomo de su sexualidad.

Tras la implementacién de las intervenciones grupales en autodeterminacion, se observé que los
participantes comprendieron con mayor claridad el plan de generaciéon de apoyos del convenio
fortalecieron su capacidad para proyectar decisiones y orientar su proceso hacia objetivos
significativos.

Una vez concretada la matricula, la formacion académica permitié a los estudiantes desarrollar y
consolidar las competencias en lectoescritura y comunicacion. Se respetd el ritmo de aprendizaje
individual, lo que resulté en una participacion y efectiva en las sesiones y en el entorno académico.
Las sesiones de entrenamiento en Futbol Sala, Baloncesto y Atletismo de pista fortalecieron en los
participantes sus habilidades motoras gruesas, tales como la coordinacion, el equilibrio, la resistencia,
la fuerza y la velocidad. A través de la practica sistematica de estas disciplinas, los participantes
lograron canalizar su energia de manera positiva

Tras la socializacion de los listados de dietas correspondiente al mes de agosto de 2025, los
participantes demostraron una adecuada interiorizacién y aceptacién de los ajustes realizados a sus
planes dietarios, evidenciando comprension de la informacion suministrada y una actitud positiva hacia
la implementacién de las recomendaciones nutricionales establecidas

Desarrollo de Habilidades y Capacidades Familiares

Los referentes familiares han mostrado una mayor implicacién en el proceso de atencion, evidenciada
en su asistencia constante y participacion significativa en las actividades pedagdgicas, formativas y de
acompafnamiento promovidas por el Centro Integrarte, este involucramiento ha favorecido el
fortalecimiento de la corresponsabilidad familiar, reflejado en el cumplimiento de compromisos
adquiridos, la disposicion para implementar orientaciones y la construccion conjunta de acciones
dirigidas al bienestar de la persona con discapacidad.
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2. Durante el periodo, los referentes familiares lograron visibilizar y comunicar de manera clara sus

necesidades y preocupaciones, lo cual facilité al equipo interdisciplinario un acercamiento mas amplio
a las realidades y dinamicas propias de cada nucleo familiar, este ejercicio permiti6 reconocer
fortalezas y limitaciones en el apoyo familiar, asi como identificar tensiones y factores de riesgo,
generando informacion clave para el disefio de estrategias de intervencién ajustadas a las
particularidades de cada contexto.

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

1.

Durante el periodo informado se establecieron diversas articulaciones con entidades del orden distrital
y local, las cuales ofrecieron espacios de orientacion e informacién sobre los servicios, programas y
proyectos disponibles para la comunidad y las familias, estas acciones interinstitucionales permitieron
fortalecer las redes de apoyo, facilitar el acceso a recursos existentes y brindar respuestas oportunas
a situaciones de interés tanto general como individual.

La apertura de espacios de articulacion también contribuyé a la sensibilizacién de la comunidad,
facilitando procesos de transformacion de imaginarios negativos, la eliminacion de barreras
actitudinales y la promocién de una cultura basada en el respeto por la diversidad y el reconocimiento
de los derechos de las personas con discapacidad, estas estrategias consolidan entornos mas
accesibles, equitativos y participativos.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

1.

Contintia la novedad de no entrega de los siguientes medicamentos: Lacosamida tableta 50 mg,
Risperidona solucién inyectable 37,5 mg/2 ml, Risperidona solucién oral, Biperideno tableta 2 mg,
Olanzapina tableta 5 mg, Levotiroxina tableta 75 mcg, los cuales fueron formulados a los participantes
del Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 2 en las ultimas consultas por psiquiatria y medicina
general; por tal motivo se envié correo a la EPS Capital salud con la base de datos en Excel, soporte
de férmula médica, formato de autorizacion y boucher de pendiente acorde a indicacion del referente
técnico del programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud. Para el caso de los
participantes de otras EPS como Nueva EPS se generd PQR ante la Supersalud, pendiente respuesta

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

1.

Continuar con los procesos administrativos para la entrega de los medicamentos pendientes por
entregar por parte de las diferentes EPS en las cuales se encuentran afiliados los participantes del
Centro Integrarte Atencién Interna grupo 2.

Dar continuidad a los ajustes de los planes dietarios de los participantes, considerando las variaciones
en sus patrones alimentarios, requerimientos nutricionales particulares, recomendaciones médicas
vigentes, resultados de examenes de laboratorio, hallazgos del tamizaje nutricional, asi como posibles
dificultades en los procesos de masticacion y deglucion, y la presencia de cambios comportamentales
o conductas alimentarias disruptivas. Esta actividad tiene como propdsito asegurar un aporte nutricional
completo y adecuado, alineado con las condiciones y necesidades individuales de cada participante.




